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	Birim 
	Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu

	Alt Birim
	Acil Yardım ve Afet Yönetimi Bölümü

	Görev Unvanı
	Bölüm Başkanı

	Bağlı Olduğu Birim Yöneticisi
	Yüksekokul Müdürü

	Yerine Vekâlet Edecek Kişi
	Bölüm Başkan Yardımcısı

	Görev, Yetki ve Sorumlulukları
	Üniversitelerde Akademik Teşkilât Yönetmeliği Madde 13’e göre bölümler; fakülte ve yüksekokulların amaç, kapsam ve nitelik yönünden bir bütün oluşturan ve lisans düzeyini de içeren en az bir eğitim-öğretim, bilim ve sanat dallarında araştırma ve uygulama yapan birimlerdir. Bölümler, birbirini tamamlayan veya birbirine yakın anabilim veya ana sanat dallarından oluşur. Üniversitelerde Akademik Teşkilât Yönetmeliği Madde 14’e göre birden fazla ana bilim dalı bulunan bölümlerde bölüm başkanı, o bölümün aylıklı profesörleri, bulunmadığı takdirde doçentleri, doçent de bulunmadığı takdirde yardımcı doçentleri arasından o bölümü oluşturan anabilim veya ana sanat dalı başkanlarının 15 gün içinde verecekleri yazılı görüşlerini dikkate alarak bir hafta içinde fakültelerde, dekanca; fakülteye bağlı yüksekokullar ve konservatuvarlarda müdürün önerisi üzerine dekanca; rektörlüğe bağlı yüksekokullar ve konservatuvarlarda müdürün önerisi üzerine rektörce atanır. Bölüm başkanı bölümdeki öğretim üyelerinden iki kişiyi üç yıl için başkan yardımcısı olarak atayabilir. Bölüm başkanı gerekli gördüğünde yardımcılarını değiştirebilir. Bölüm başkanının görevi sona erdiğinde yardımcılarının görevleri de sona erer. Bölüm Başkanı’nın görev, yetki ve sorumlulukları aşağıdaki gibidir: Bölüm başkanı, bölümün her düzeydeki eğitim-öğretim ve araştırmalarından ve bölümle ilgili her türlü faaliyetin düzenli ve verimli olarak yürütülmesinden, kaynakların etkili bir biçimde kullanılmasını sağlamaktan sorumludur. Bölüm başkanı, fakülte veya yüksekokul kuruluna katılır ve bölümü temsil eder. Bölümde görevli öğretim elemanlarının görevlerini yapmaları bölüm başkanı tarafından izlenir ve denetlenir. Bölüm başkanı, her öğretim yılı sonunda bölümün geçmiş yıldaki eğitim öğretim ve araştırma faaliyeti ile gelecek yıldaki çalışma planını açıklayan raporu, bağlı bulunduğu rektör, dekan veya yüksekokul müdürüne sunar.

	Görevin Gerektirdiği Nitelikler
	  Profesör, doçent veya doktor öğretim üyesi olmak 
  Akademik ve idari deneyime sahip olmak 
  Liderlik ve organizasyon becerisine sahip olmak 
  Mevzuata hâkim olmak 
  İletişim ve koordinasyon yeteneği yüksek olmak

	Yasal Dayanak
	  2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu 
  Üniversitelerde Akademik Teşkilât Yönetmeliği (Madde 13-14)
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